
Alapbér

Prémium Havi költségtérítés Cafeteria Kötelezettség

Javadalmazási 

szabályzat alapján
bruttó Ft/hó nettó Ft/hó Hónap Hónap Hónap

Ügyvezető 2025.05.06 3 000 000 0 37 500 Törvény Mt. -

People & Culture igazgató 2025.05.01 2 400 000 300 000 37 500 Törvény Mt. -

Operatív igazgató 2025.12.15 2 400 000 300 000 37 500 Törvény Mt. -

Vállalkozásfejlesztési és projektirányítási igazgató 2025.12.10 2 400 000 300 000 37 500 Törvény Mt. -

Technológiai és digitális infrastruktúra igazgató 2025.09.01 2 400 000 300 000 37 500 Törvény Mt. -

Minőségbiztosítási igazgató 2025.08.25 2 400 000 300 000 37 500 Törvény Mt. -

Digitális készségfejlesztő központvezető 2024.02.01 2 400 000 0 37 500 Törvény Mt. -

Bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók: a cégjegyzésre jogosult vezetők.

Versenytilalom

Mt. 77. § szerint

Közvetlenül vagy közvetve nyújtott

 pénzbeli juttatások

Mt. 208. § hatálya alá tartozó vezetők
Vezetői munkakör 

betöltésének kezdete
Egyéb pénzbeli

bruttó Ft/hó

Végkielégítés

Alapja

Mértéke

Mt. 77. § szerint

Mt. 77. § szerint

Felmondási idő

Alapja

Mértéke

Mt. 77. § szerint

Mt. 77. § szerint

Mt. 77. § szerint

Mt. 77. § szerint


