Kozvetleniil vagy kdzvetve nyujtott
pénzbeli juttatasok

Végkielégités

Felmondasi idé

Versenytilalom

Vezetdi munkakor 5 éb pé i
Mt. 208. § hatalya ala tartozo vezetsk szetol mu Alapbér Egyéb pénzbeli Mértéke Mértéke
betdltésének kezdete Prémium Havi kdltségtérités| Cafeteria Alapja Alapja Kételezettség
brutté Ft/hé Javadalmazasi . . , ) . i .
) L. brutté Ft/hé nett6 Ft/hé Hénap Hénap Hénap
szabdlyzat alapjan
Ugyvezet6 2025.05.06 3000 000 0 37 500 Mt. 77. § szerint  |Térvény Mt. -
People & Culture igazgatd 2025.05.01 2 400 000 300 000 37 500 Mt. 77. § szerint  [TOrvény Mt. -
Operativ igazgatd 2025.12.15 2 400 000 300 000 37 500 Mt. 77. § szerint  [TOrvény Mt. -
Villalkozasfejlesztési és projektiranyitasi igazgato 2025.12.10 2 400 000 300 000 37 500 Mt. 77. § szerint  [TOrvény Mt. -
Technoldgiai és digitdlis infrastruktura igazgaté 2025.09.01 2 400 000 300 000 37 500 Mt. 77. § szerint  [TOrvény Mt. -
Mindségbiztositasi igazgatd 2025.08.25 2 400 000 300 000 37 500 Mt. 77. § szerint  [TOrvény Mt. -
Digitalis készségfejleszt6 kdzpontvezetd 2024.02.01 2 400 000 0 37 500 Mt. 77. § szerint  |Térvény Mt. -

Bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaldk: a cégjegyzésre jogosult vezetdk.




